PLAN DE ACTUACION
2021

CIF: G-70123971
NUMERO DE REXISTRO: 2007/18
EXERCICIO: 2021

FUNDACION UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA w.».
DOMICILIO: Edificio Emprendia, Campus Vida s/n
LOCALIDADE: SANTIAGO DE COMPOSTELA

CODIGO POSTAL: 15782

PROVINCIA: A CORUNA

CORREO ELECTRONICO: info@fundacionuscdeportiva.org
TELEFONO: 881 97 53 99

PERSOA DE CONTACTO: Oscar Hermida Otero




iNDICE:

1. DATOS IDENTIFICATIVOS coc.coooo v eeressseenssssssssssossesssessssssessssseeessoes e . 3
2. PREMISAS E LINAS PRINCIPAIS DO PLAN ESTRATEXICO. .ov..oooooooooooooooo 3
8. OBXECTIVOS XERAIS ..cooccrrrvreressecssssessssssssssssessosesssessseessseessessess oo s ese . 6
4. OBXECTIVOS ESPECIFICOS ...vvoosceecesernssessneesssseeesscesesssseeessseee oo oo 6
5. ACTIVIDADES DA FUNDACION ........coooceremseneeesseessesomeeesseeesssseesss oo sesesee .. 8

PROMOCION, INCENTIVO E DESENVOL VEMENTO DAS ACTIVIDADES FiSICO-

DEPORTIVAS NA USC.....covvvmmrrrrmmssssessssmssssssimesssisesssossesssmeersssssesssssesosseesosos oo 8

APOIO, ASISTENCIA TECNICA E SUBMINISTRACION DE MA TERIAL A OFICINA

COVIDss45514sen0012201000m 4455854635588 oSt e e 12

PROGRAMAS DE CONCILIACION FAMILIAR-LABORAL DE ACTIVIDADE FiSICO-

DEPORTIVA .o cisvisssssisissssssessmmssssssssssesssssssstomsseestestossmsessossossommeeseessesosese oo .. 14

PROGRAMA DE CURSOS DE FORMACION, EVENTOS E PROXEC TOS oo, 16
6. PREVISION DE RR. ECONOMICOS QUE EMPREGARA A ENTIDADE...........o........ 18
7. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS QUE OBTERA A ENTIDADE................ 19

8. MEMORIA EXPLICATIVA DO CUMPRIMENTO DO OBXECTO FUNDACIONAL
MEDIANTE A REALIZACION DAS ACTIVIDADES PREVISTAS NO PLAN DE DE

ACTUACION. v teeresses st o sesssses e ssss e e ssssesessse e 20

PLAN DE ACTUACION 2021 | 16/12/2020



FUNDACION UNIVERSIDAD - DE SANTIAGO DE COMPOSTELA me. -

) PLAN DE ACTUACION DA
FUNDACION UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

Proposta para o Pleno do Padroado

Conforme o artigo 39 da Lei 12/2006, do 1 de decembro, de fundaciéns de interese

galego (Plan de actuacién)':

1. O Padroado elaborara e remitiralle ao protectorado, nos ultimos tres meses de
cada exercicio, un plan de actuacién, no que queden reflectidos os obxectivos,
as actividades que se prevexan desenvolver durante o exercicio seguinte, unha
prevision das partidas de ingresos e gastos calculados e mais unha memoria

explicativa do mesmo plan de actuacion.

2. Este plan de actuacion debergselle presentar ao protectorado acompariado da
certificacion de aprobacién por parte do padroado da fundacién, que as

depositara no Rexistro de Fundaciéns de Interese Galego.

* Plan de Actuacion elaborado seguindo o modelo aprobado no Plan General Contable (PGC) para
entidades sen fins lucrativos que figura no Anexo Il do RD 1491/2011, do 24 de outubro tal e como esixe
o Protectorado de Fundaciéns da Xunta de Galicia.
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1. DATOS IDENTIFICATIVOS

Nome: Fundacion Universidade de Santiago de Compostela M.P.

CIF: G-70123971

N° de rexistro: 2007/18

Enderezo postal: Edificio Emprendia, Campus Vida s/n. 15782 Santiago de
Compostela

Enderezo correo electrénico: info@fundacionuscdeportiva.org

Paxina web: www.fundacionuscdeportiva.org

2. PREMISAS E LINAS PRINCIPAIS DO PLAN ESTRATEXICO.

A Fundacion Universidade de Santiago de Compostela (anteriormente
denominada Fundacién USC-Deportiva) constitiese o 9 de novembro de 2007 como
unha organizacién de natureza fundacional acorde coa Lei de Fundacions de Interese
Galego, sen animo de lucro e cuxo patrimonio esta afectado de modo duradeiro &
realizacion dos fins de interese xeral propios da institucién.

Atopase inscrita no rexistro de Fundaciéns de Interese Galego da Xunta de
Gallicia con nimero 2007/18. Mediante Orde de 7 de decembro de 2007 calificase
como de interese deportivo.

A Fundacion constituida, unha vez inscrita no Rexistro de Fundaciéns de
Interese Galego, ten personalidade xuridica propia e plena capacidade de obrar,
podendo realizar, por conseguinte, todos aqueles actos que sexan necesarios para o
cumprimento da finalidade para o que foi creada, con suxeicién ao establecido no
ordenamento xuridico.

A Fundacion ten caracter permanente e a stia duracién sera indefinida.

A Fundacién rexerase pola vontade dos seus fundadores, manifestada nos
seus Estatutos, polos acordos que, en interpretacion e desenvolvemento daquela
vontade, estableza o Padroado, asi como en todo caso pola lexislacion aplicable.

A Fundacién Universidade de Santiago de Compostela ten por finalidade de
interese xeral colaborar na promocién e desenvolvemento dos fins propios da
Universidade de Santiago de Compostela, contribuindo a exercer con eficacia e
eficiencia as funciéns que a institucién ten asignadas asi como a promocién, incentivo
e desenvolvemento da actividade fisico-deportiva preferentemente na Comunidade
Auténoma Galega.

A finalidade de interese xeral da Fundacion poderase exercer ben por propia

iniciativa, ben por medio dos encargos que a Universidade lle realice.
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En particular, a Fundacion ten como fins propios os seguintes:

Prestar os servizos de caracter complementario ou instrumental gue sexan
necesarios para que a Universidade realice as stas funcions basicas e que non
supofan o exercicio da funcién de autoridade.

Colaborar coa Universidade de Santiago de Compostela no desenvolvemento e
xestion daquelas actividades que contribtian a unha mellor asistencia &
comunidade universitaria.

Canalizar, a través dos instrumentos oportunos, a cooperacion entre a
Universidade, os axentes econdémicos e entidades e instituciéns de calquera
natureza.

Promover a realizacion de actividades que favorezan a integracion da
Universidade na stia contorna econémica, social, cultural e deportiva.
Fomentar, promover e xestionar actividades relacionadas coa extensién
universitaria por si mesma ou en colaboracién con outras instituciéns.
Fomentar, promover, xestionar, organizar e prestar servizos relacionados coa
actividade fisico-deportiva, asi como a realizacién de acciéns subordinadas,
relacionadas ou accesorias a aquela, preferentemente na Comunidade

Auténoma Galega.

Para a consecucion dos fins mencionados, a Fundacion podera levar a cabo,

con caracter enunciativo e non limitativo, as seguintes actividades:

a)

b)

Xestionar, prestar, organizar e realizar actividades e servizos instrumentais da
Universidade de Santiago de Compostela.

Formalizar convenios ou acordos de colaboracién ou intercambio con
empresas, organismos e instituciéns, nacionais ou estranxeiras, asi como
participar nas citadas entidades cando asi sexa preciso para a mellor
consecucions dos seus fins.

Desenvolver modelos de colaboracién e cooperaciéon que contribllan &
sostibilidade econémica da Fundacion e da Universidade de Santiago de
Compostela.

Subscribir contratos con persoas fisicas ou xuridicas, publicas ou privadas,
para o cumprimento dos seus fins, incluidos os contratos de patrocinio que
contriblan & sostibilidade econémica e ao maximo aproveitamento das
actividades da Fundacion e da Universidade.

Realizar todo tipo de actividades de formacién non regrada que resulten de

interese vinculadas as actividades que desenvolva.

PLAN DE ACTUACION 2021 | 16/12/2020



FUNDACION UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA wm.». —

f) O exercicio das actividades econémicas precisas para o cumprimento dos seus
fins, asi como todas aquelas acciéns subordinadas ou accesorias & actividade
principal.

g) Recadar fondos, incluso recorrendo a financiamento alleo, empregandoos no
financiamento e promocién dos seus fins.

h) Tramitacion diante das administracions, institucions e outras entidades das
correspondentes solicitudes de subvencions, axudas, asi como a xestion de
doazons que aporten recursos para o cumprimento dos fins fundacionais.

i) En xeral, cantas actuacidons sexan necesarias para a consecucion dos fins que

constitiien o seu obxecto.

Os beneficiarios dos fins fundacionais, e de todas e cada unha das actividades
da Fundacion, seran, en xeral, todas as persoas naturais ou xuridicas que presten a
slUa actividade de modo habitual no Estado Espafiol ou aquelas que, polo interese
social, econdmico, académico ou investigador do seu traballo, poidan ser merecedoras
das prestacions da Fundacién.

Desde a stia constitucion a Fundacion estivo centrada na colaboracién gue ten
coa Universidade de Santiago de Compostela pola cal, a entidade, en cooperacion
dinamiza e xestiona as actividades fisico-deportivas e o deporte federado que esta
universidade publica cada curso escolar.

Ao ano seguinte & sla constitucion a Fundacién de maneira testemunal
comezou a colaborar con outras entidades que ofrecian actividades deportivas.

Dende fai oito anos a Fundacién ten o encargo do seu Padroado de ter mais
presenza en outros sectores da Comunidade Auténoma e non sé no contorno
Universitario.

A entidade segue a buscar lifias estratéxicas de incidencia noutros contornos
para chegar a sociedade galega e como obtencién de recursos.

No mes de xaneiro do ano 2020 a Fundacién solicitou a condicién de medio
propio personificado da Universidade de Santiago de Compostela e modificou os seus
estatutos para darlle un caracter mais xeral tanto aos fins coma as actividades
fundacionais. Motivado por este cambio, no (ltimo trimestre do exercicio 2020 a
Universidade de Santiago de Compostela formalizou un encargo de xestion &
Fundacién, o cal, seguira vixente nos primeiros meses do ano 2021.

Para o ano 2021 a Fundacién modificara a sta configuraciéon de actividades
dos Ultimos exercicios. Desaparecera a actividade de dinamizacién de actividades

deportivas e extraescolares en entidades pablicas ou privadas sen animo de lucro e
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incorporara unha nova actividade que se denomina apoio, asistencia técnica e
subministro de material & oficina Covid-19.

Por ultimo, hai que destacar que en tédalas actuaciéns que leve a cabo a
Fundacién no desenvolvemento do Plan de Actuacién intégrase o principio de
igualdade de xeito transversal. De esta forma, potenciarase a inclusién da
perspectiva de xénero impulsando a participacién e a practica deportiva en

xeral.

3. OBXECTIVOS XERAIS

Con este Plan de Actuacion a Fundacién para o ano 2021 pretendera consolidar a
actividade que se presenta no mesmo e na procura de novas areas de traballo. Para
elo, ten uns obxectivos xerais que aqui presentamos.
v' Xestionar, prestar, organizar e realizar actividades que a Universidade
lle encargue con eficiencia.
¥" Introducir a Fundacion no Campus de Lugo con actividade propia.
v" Dotar a entidade dos recursos econémicos necesarios para ofertar os
programas que neste plan se presentan.
v" Potenciar a calidade na prestacién do servizo deportivo o que revertera
nunha maior satisfaccién dos usuarios.
v" Definir un plan estratéxico para a captacioén de recursos econémicos no

tecido socioeconémico galego.

\

Fomentar a formacién interna.

v" Potenciar a area de comunicacion da Fundacién. Dar a cofiecer &
sociedade o traballo que se desenvolve na entidade.

v" Buscar proxectos innovadores e con caracter €europeo.

v' Realizar algunha actividade de caracter solidario ao longo do ano ben

sexa de maneira individual ou colaborando con outras entidades.

v" Acoller alumnado en practicas de diferentes titulacions.

4. OBXECTIVOS ESPECIFICOS

v"Incrementar a calidade no servizo prestado.

v" Potenciar o programa de formacién do persoal, tanto interno como
externo.

v' Fortalecer a area formativa coa oferta de cursos dirixidos a profesionais

ou a publico en xeral.
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Mellorar os procesos e protocolos de traballo interno.

v" Dotar ao alumnado en practicas de TSAFyD ou Grao en Ciencias da
Actividade Fisica e do Deporte ou outras relacionados co contorno
deportivo da informacion precisa.

v" Realizar un evento anual diferenciado da actividade ordinaria da
entidade.

v" Colaborar con diferentes Administracions en diversidade de programas.
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5. ACTIVIDADES DA FUNDACION

ACTIVIDADE 1: PROMOCION, INCENTIVO E DESENVOLVEMENTO
DAS ACTIVIDADES FiSICO-DEPORTIVAS NA Usc.

A) Identificacién

Denominacion da Programacién, organizacion, dinamizacion e xestion das
actividade escolas deportivas e deporte federado da USC en
colaboracién con esta.

Tipo de actividade Propia

Identificacion da GO01: DEPORTIVO E POBOACION EN XERAL
actividade por sectores

Lugar de - Santiago de Compostela
desenvolvemento da - Lugo

actividade

Descricion detallada da actividade prevista

A Fundacién USC Deportiva colaborard a través dun convenio coa
Universidade de Santiago de Compostela na programacién, organizacion,
dinamizacion e xestién das escolas deportivas publicadas por esta para 0s cursos
2020/2021 e 2021/2022.

Curso 2020/2021

a. Campus de Santiago de Compostela

O Actividades acuaticas: aquagym, natacion para maiores,
natacion para nenos e nenas (iniciacion e
perfeccionamento), natacion para adultos (iniciacion e
perfeccionamento), natacién terapéutica e natacion
adestramento-master.

O Actividades aerébicas e de acondicionamento fisico:
step, gap + tono, zumba, adestramento funcional intensivo e
ximnasia de mantemento.

O Aprendizaxe deportiva: atletismo, autodefensa, tenis,
karate, taekwondo e kung fu.

O Benestar e lecer: ioga, mindfulness, pilates, tai chi

(iniciacion e para xa iniciados) e ximnasia terapéutica.
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Curso 2021/2022

O

Sendeirismo e actividades na natureza: rutas de
sendeirismo e montaiiismo de 10 a 25 km. e roteiros.
Deporte federado e de competicién: atletismo, tenis,
natacion, fitbol, montafiismo e xadrez.

Outros: acondicionamento fisico en sala.

b. Campus de Lugo

O
a
O

Aprendizaxe deportiva: running.

Benestar e lecer: pilates, ioga.

Actividades aerobicas e de acondicionamento fisico:
gap, mantemento + step + aerébic e ximnasia de

maniemento.

c. Campus de Santiago de Compostela

O

O

O

Actividades acuaticas: aquagym, natacion para maiores,
natacion para nenos e nenas (iniciacion e
perfeccionamento), natacién para adultos (iniciacion e
perfeccionamento), natacion terapéutica e natacion
adestramento-master.

Actividades aerobicas e de acondicionamento fisico:
step, gap + tono, zumba, adestramento funcional intensivo e
Ximnasia de mantemento.

Aprendizaxe deportiva: atletismo, autodefensa, tenis,
karate, taekwondo e kung fu.

Benestar e lecer: ioga, mindfulness, pilates, tai chi
(iniciacién e para xa iniciados) e ximnasia terapeutica.
Sendeirismo e actividades na natureza: rutas de
sendeirismo e montafismo de 10 a 25 km. e roteiros.
Deporte federado e de competicién: atletismo, tenis,
natacion, futbol, montafiismo e xadrez.

Outros: acondicionamento fisico en sala.

d. Campus de Lugo

O
O

Aprendizaxe deportiva: running.

Benestar e lecer: pilates, ioga.

PLAN DE ACTUACION 2021 | 16/12/2020



—_FUNDACION UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA me. =

O Actividades aerdbicas e de acondicionamento fisico:
gap, mantemento + step + aerbbic e ximnasia de

mantemento.

En total son 40 actividades diferentes (por curso académico) que os técnicos-
deportivos da Fundacion USC imparten e dinamizan. Estas actividades estan abertas
a incorporacion doutras ben sexa pola demanda do Servizo de Deportes ou ben pola

demanda dos propios usuarios.

A Fundacién USC durante o ano 2021 colaborara coa USC ha planificacion,
organizacion, dinamizacién e xestion das secciéns deportivas do Club ou Seccién
deportiva da USC.

Estas seccions deportivas son as seguintes, coa posibilidade de que se poida
incorporar algunha nova seccién debido & demanda dos usuarios ou do Servizo de
Deportes da USC: atletismo, futbol, natacion, tenis, montafiismo e xadrez (s xestién
administrativa neste Gltimo caso).

Por outra banda, a Fundacién tamén colaborara co Servizo de Deportes da
USC na participacion en torneos propios ou nos campionatos universitarios que se

celebran ao longo de cada curso escolar.

B) Recursos humanos empregados na actividade

@ Numero N° horas / ano

i B Tipo
Previsto Previsto
Persoal asalariado , 14,97 25.600,00
Persoal con contrato de servizos | 0,96 1.648,00
Persoal voluntario 0 0
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C) Beneficiarios ou usuarios da actividade

Tipo Ndmero

o - i - i Previsto
Persoas fisicas 2.500
Persoas xuridicas 1
Proxectos sen cuantificar beneficiarios 3

D) Obxectivos e indicadores da realizacion da actividade

Obxectivo Indicador Cuantificacion

Manter un nivel de Porcentaxe 50%
actividade 6ptimo debido &
situacion provocada pola
pandemia

Incorporar & oferta Numero de actividades ofertadas 5
actividades non presenciais
mediante as novas
tecnoloxias

Crear unha biblioteca de Numero de sesiéns gravadas 30
contidos

PLAN DE ACTUACION 2021 | 16/12/2020



ACTIVIDADE 2: APOIO, ASISTENCIA TECNICA E SUBMINISTRACION DE
MATERIAL A OFICINA COVID-19

A) Identificacion

Denominacion da Apoio, asistencia técnica e subministracion de material 2 Oficina

actividade Covid-19
Tipo de Propia
actividade

Identificacion da  Z14: COLECTIVOS EN SITUACIONS DE EMERXENCIA
actividade por PROVOCADO POR UNHA EPIDEMIA

sectores
Lugar de - Santiago de Compostela
desenvolvemento - Lugo

da actividade

Descricion detallada da actividade prevista

A Fundacion USC mediante un encargo de xestion como medio propio personificado

da Universidade de Santiago de Compostela (artigos 3, 6 e 7 dos Estatutos)

formalizado o 6 de outubro de 2020 realizara tarefas de apoio, asistencia técnica e

subministro de material & Oficina Covid-19, derivado da situacién sanitaria provocada
pola Covid-19.

As actuacions a realizar seran as seguintes:

vi.

Apoio e asistencia técnica & Oficina Covid-19 que prestara atencién aos dous
campus universitarios da USC (Campus de Santiago de Compostela e Campus
de Lugo).

Apoio técnico de medios persoais para a atencion telefonica en xornada de
tarde de luns a venres e xornada de mafia e tarde de sabados, domingos e
festivos.

Apoio técnico de medios persoais para a atencién do correo electrénico da
Oficina en xornada de tarde de luns a venres e xornada de mafia e tarde de
sabados, domingos e festivos.

Compra dos subministros de material de prevencion e proteccion necesarios
nos campus universitarios da USC para o control do risco de contaxio.

Control e seguimento do inventario de material de prevencion e proteccion.
Coordinacion da distribucion do material de prevencién nas diferentes
instalacions e centros nos dous campus universitarios.
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B) Recursos humanos empregados na actividade

Tipo Numero N° horas / ano
Previsto Previsto
Persoal asalariado . 0,54 919,00
Persoal con contrato de servizos ; 0 0
Persoal voluntario i 0 0
C) Beneficiarios ou usuarios da actividade
Tipo Numero
Previsto
Persoas fisicas 28.000
Persoas xuridicas 1
Proxectos sen cuantificar beneficiarios 0
D) Obxectivos e indicadores da realizacién da actividade
Obxectivo Indicador Cuantificacion
Distribuir o material de ' Namero de horas desde a entrada 72 horas
protecciéon coa maior da necesidade
dilixencia posible
Optimizar o material Control de inventario 100%
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ACTIVIDADE 3: PROGRAMAS DE E CONCILIACION FAMILIAR-LABORAL
DE ACTIVIDADE FiSICO-DEPORTIVA
A) Identificacién

Denominacién da PROGRAMA FiSICO DEPORTIVO VERAN CAMPUSC 2020
actividade

Tipo de Propia
actividade

Identificacion da = G03: DEPORTIVO E INFANCIA
actividade por
sectores

Lugar de SANTIAGO DE COMPOSTELA
desenvolvemento

da actividade

Descricion detallada da actividade prevista

Este programa que se desenvolvera por décimo terceiro ano consecutivo ten
como obxectivos principais facilitar a conciliacién familiar e laboral das familias na

época estival e na que os nenos e nenas non asisten ao colexio.

Neste proxecto amésanselles aos participantes as bases dunha importante
cantidade de xogos e deportes, atendendo as suas idades e desenvolvemento

psiquico-fisico. A practica de actividades fisico-deportivas non son boas s6 a nivel de

N
7 \) salde senon tamén para inculcar dun xeito IGdico os valores de disciplina, esforzo,
Kf_/ dedicacion e respecto ds normas que sen dubida resultaran de utilidade para a vida
cotia.

B) Recursos humanos empregados na actividade

|
' \ NuUmero N® horas / ano
- \ \ Tipo ) -
\ \;-\J | Previsto Previsto
-
e Persoal asalariado ‘ 1,13 1.930,00
Persoal con contrato de servizos ‘ 0,80 1.368,00
Persoal voluntario 0 0
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C) Beneficiarios ou usuarios da actividade

FUNDACION UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA .. — B

Tipo Numero

’ - o T Previsto
Persoas fisicas 450
Persoas xuridicas 1
Proxectos sen cuantificar beneficiarios 0

D) Obxectivos e indicadores da realizacion da actividade

Obxectivo Indicador Cuantificacién

Aumentar a participacién Numero de participantes finais 170
diferentes

Promover nos participantes | Nimero de tarefas transversais 4
un estilo de vida saudable que promovan estes habitos
Atender de forma Persoal con formacién especifica 1
programada as neste eido
necesidades individuais de
participantes con
discapacidade
Manter a calidade no Valoracién final no formulario de 9
programa avaliacion cuberto polas familias
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ACTIVIDADE 4: PROGRAMA DE CURSOS DE FORMACION, EVENTOS E
PROXECTOS

A) Identificacion
Denominacién da | CURSOS E OBRADOIROS DE FORMACION, EVENTOS E

actividade PROXECTOS
Tipo de .
actividade Propia

Identificacion da | Go1: DEPORTIVOS E POBOACION EN XERAL
actividade por

sectores E01: CULTURAIS E POBOACION EN XERAL
Lugar de
desenvolvemento - Santiago de Compostela

- Lugo

da actividade

Descricion detallada da actividade prevista

Dentro desta actividade a entidade divide as accions en tres bloques. Por un
lado, as accions formativas, por outro os eventos puntuais que organizara ao longo do

ano e por ultimo, outros proxectos.

A Fundacion ten realizada unha planificacion para o ano 2021 relativa a
diferentes opciéns formativas dentro dun programa que abrangue o curso escolar
2020/2021 e 2021/2022 e que tamén dependera en gran medida da evolucién da

pandemia.

. Cursos de formacion previstos:
: r - Xornada tedrico-practica de iniciaciéon & autodefensa.
- Obradoiro de kung fu.

\ - Programa de oito semanas para a reducidon de estrés. Sistemas de
adestramento en mindfulness e meditacion.

- Curso de fotografia na natureza.

Cursos de formacion interna do persoal:
- Ao igual que no ano 2020 a entidade ten previsto a realizaciéon de xornadas de
formacion e reciclaxe interna para traballadores. Pendente de buscar a area a
que se dirixird no 2021 esta formacién, que se levara a cabo no segundo

semestre do ano.
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B) Recursos humanos empregados na actividade

Numero N° horas / ano
Tipo i )
| Previsto Previsto
Persoal asalariado 0,25 425,00
Persoal con contrato de servizos 0 0
Persoal voluntario 0 0

C) Beneficiarios ou usuarios da actividade

Tipo Numero

Previsto
Persoas fisicas 150
Persoas xuridicas 1
Proxectos sen cuantificar beneficiarios 0

D) Obxectivos e indicadores da realizacién da actividade

Obxectivo Indicador Cuantificacion

“Consolidar as acciéns | Ndmero de participantes 100
formativas como un valor
engadido da entidade

Mellorar a calidade da Puntuacion final dos alumnos nos  Igual ou maior a 8

oferta formativa cuestionarios de avaliacion

Aumentar a oferta | Numero de traballadores Igual ou maior ao

formativa interna | participantes 30% do cadro de
persoal
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GASTOS/INVESTIMENTOS ' Actividade 1 | Actividade 2 Actividade 3 Actividade 4 Total imputados s TOTAL
_ | , actividades actividades
Gastos poraxudaseoutros 000 o000 o000 000 o000 0,00 0,00
a) Axudas monetarias 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Axudas non monetarias 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciéns e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_Organosdegoberno | 0 | 00000 | ——— e e .
Variacién de existencias de produtos 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rematados e en curso de fabricacion . | |
Aprovisionamentos 000 5000000 o000 00 50.00000 000  50.000,00
Gastos de persoal - 40125569 2031522 2986771 691061 458.349,23 0,00 458.349,23
Qutrosgastosde explotacién  49.117,50  2.993,00 .~ 2476050 | 167400 | 7854500 6.600,00 85.145,00
Amortizacién do inmobilizado 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 305,77 | 305,77
Deterioracidn e resultado por alleamento 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_doinmobilizadko 1 . N R o ] R g
Gastos financeiros 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Variacidns do valor razonable en 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
instrumentos financeiros B e e W N U -
Diferenzas de cambio ) - 000 000 o000 0,00 0,00 | 0,00 0,00
Deterioracién e resultado por alleamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de instrumentos financeiros | | |
Impostos sobre beneficios 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal de gastos 450.373,19 73.308,22 54.628,21 8.584,61 586.894,23 6.905,77 593.800,00
Adquisiciéns de inmovilizado (agds Bens 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Patrimonio Histérico) . | I
Adquisiciéns Bens Patrimonio Histdrico 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Cancelacién débeda non comercial . 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00
| Subtotal investimentos _ 10,00 | BT T T 0,00 000 o000
| TOTAL RECURSOS EMPREGADOS | m.ma.wuu.um. ﬂ 73.308,22 54.628,21 8.584,61 586.894,23 6.905,77 593.800,00

-

>

N
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7. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS QUE OBTERA A ENTIDADE

N

7.1.  Previsién de ingresos que obtera a entidade

INGRESOS Importe total

Rendas e outros ingresos derivados do patrimonio 0,00
Vendas e prestaciéns de servizos das actividades propias 137.800,00
Ingresos ordinarios das actividades mercantis 0,00
Subvenciéns do sector publico 456.000,00
Achegas privadas 0,00

Outros tipos de ingresos
TOTAL INGRESOS PREVISTOS

0,00
$93.800,00

7.2.  Prevision doutros recursos econémicos que obtera a entidade

OUTROS RECURSOS Importe total

Débedas contraidas 0,00
Outras obrigas financeiras asumidas 0,00
TOTAL OUTROS RECURSOS PREVISTOS
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8. MEMORIA EXPLICATIVA DO CUMPRIMENTO DO OBXECTO
FUNDACIONAL MEDIANTE A REALIZACION DAS ACTIVIDADES

PREVISTAS NO PLAN DE DE ACTUACION.

O plan de actuacién da Fundacion para o ano 2021 pretendera consolidar a actividade
que se presenta no mesmo e a configuracién de novas areas de traballo. Entre as
prioridades da entidade estan:

8.1.  Realizar as actividades e servizos instrumentais que a Universidade de
Santiago lle encargue.

8.2.  Formacion permanente do persoal establecendo plans de formacion interna
e transversais (un curso cada ano).

8.3.  Incrementar a calidade no servizo prestado mellorando os procesos de
traballo.

8.4.  Seguir medrando no numero de actividades e programas a desenvolver
pola Fundacién durante o ano 2021, dirixidas en especial 4 comunidade
universitaria.

8.5.  Facer especial énfase na comunidade universitaria de Lugo no ano 2021
coa apertura dunha sede.

8.6. Fomentar o terceiro sector colaborando con diferentes asociacions de
distintos ambitos, desde o deportivo ata o cultural ou social.

8.7.  Potenciar e buscar sinerxias no entorno da actividade fisica e a saude cos
servizos sanitarios galegos e co tecido empresarial.

8.8. Consolidar o plan estratéxico de captacion de recursos econémicos para
poder reinvestir nos fins fundacionais.

8.9. Potenciar a area de formacién non regrada da Fundacion desenvolvendo
cursos abertos a toda a sociedade. Accions formativas de diferentes
tematicas.

8.10. Aumentar os sistemas de control de participacion nas actividades que
redundara nunha mellor prestacion do servizo e tamén na calidade do
mesmo.

8.11. Estudar as posibilidades que ofrecen os programas e proxectos europeos.

Para levar adiante o plan de actuacion descrito, atendendo &s prioridades citadas, a

Fundacién organizase do seguinte xeito:
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a) Padroado
Ao Padroado correspéndelle cumprir os fins fundacionais e administrar con
dilixencia os bens e dereitos que integran o patrimonio da Fundacién.
Debe aprobar o plan de actuacion e os orzamentos (Ultimo trimestre do ano). Asi coma

aprobar as contas e a memoria do exercicio (primeiro semestre do ano).

b) Presidente e Vicepresidente

Realizaran un seguimento periédico da planificacién da Fundacion.

c) Xerencia

O Xerente realizara a xestion das actividades fundacionais e executara aqueles
acordos do Padroado.

Sera o encargado de render contas do traballo desempefiado pola entidade &
Presidencia e ao Padroado.

Desenvolvera xunto co persoal técnico das diferentes areas a programacion e
planificacién da actividade da Fundacion.

Debera asumir aquelas funcions externas e relacions institucionais que lle son
delegadas.

E a area encargada de potenciar a captacion de recursos e a comunicacion da
Fundacion.

Ademais € o interlocutor entre a Fundacion e as entidades colaboradoras.

=

A nivel operativo, para o desenvolvemento do plan de actuacion por parte do
persoal da Fundacién USC establécense as seguintes areas de traballo, atendendo a
criterios de relevancia e peso dos contidos de cada area en relacién ao montante do
orzamento e & carga de traballo. Asi mesmo, & necesario establecer sempre un area
de xestion interna que rexe todos os procedementos transversais as areas de
< W) desenvolvemento técnico.

De cara ao 2021 as &reas de traballo seran as seguintes:

- Area de planificacién, control e execucién.

Responsabilizase da organizacion, planificacién, programacion e execucién
dos programas e actividades promovidos pola Fundacion.
As funcions desta area son as seguintes:
e Executa os encargos de xestion.
¢ Dinamiza as actividades que lle son encargadas a Fundacion de cada

un dos programas que se contemplan no plan de actuacion.
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e Xestiona as escolas de competicion da USC (tenis, natacion,
montafismo e atletismo).

¢ Organiza, planifica e dinamiza outras actividades que organiza a
Fundacién (Veran CampUSC, concurso de postais, etc.)

¢ Propon diferentes proxectos a Xerencia para que sexan valorados para
desenvolver.

¢ Realizan grupos de traballo por seccions deportivas para a coordinacion
interna e os protocolos de actuacion.

e Desenvolven as planificaciéns e programacions de cada deporte ou
modalidade deportiva.
Equipo de traballo para o ano 2021

0 1 coordinador xeral deportivo.

0O 19 tecnicos dos cales 12 faran funciéns tamén de
coordinadores deportivos para as distintas secciéns e
actividades deportivas.

0 2 persoas para a atencion telefénica e apoio na oficina

Covid-19 mediante o encargo de xestién da USC.

- Area de comunicacién e marketin

Esta drea é a encargada de realizar t6dalas comunicaciéns da actividade
xerada pola Fundacion aos medios de comunicacion.

Responsabilizase da paxina web e desenvolvera funciéns de administrador das
redes sociais da Fundacién USC. Asi mesmo, realizard os informes de control
precisos.

Encargada de dar presencia aos colaboradores da entidade nos diferentes
soportes que posute a entidade.

Asi, tamén sera a encargada de desenvolver diferentes acciéns da Fundacién
COmo: concursos, accions solidarias, etc.

Equipo de traballo para o ano 2020:

O 1 responsable con experiencia nas novas tecnoloxias
ainda que estas tarefas son compartidas entre o equipo de
xestién da Entidade.

- Area de formacién

A finais do ano 2013 a Fundacion creou a area de formacién posto que é un
dos obxectivos que se considera para o seu plan de actuacion.
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O obxectivo é ir realizando diferentes cursos formativos durante o exercicio

2021 previamente establecidos neste plan e ampliando anualmente a oferta tanto en
cantidade como en calidade.

Equipo de traballo para o ano 2021:

0 1 coordinador para programacion de cursos.

O Docentes tanto de persoal propio como colaboradores

externos.

Area de xestion interna

Encargada de todos os procesos de facturacion, cobros e pagos, tesoureria,
informes orzamentarios, compras, servizos, e comunicaciéns laborais.

Aglutina as labores de xerencia, secretaria e administracion da entidade.

Esta area estard apoiada por unha xestoria externa que desenvolvers tarefas

contables, fiscais e laborais sempre supervisadas polo equipo de xestion.

O equipo de traballo para o ano 2021:
1 auxiliar administrativa.

1 xerente.
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